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金凤区 守候护民生

兴庆区 服务解民忧建成微驿站169个
打造户外劳动者的第二个家

消除隐患43处
累计解决难题52件

本报记者肖梦琪文/图

本报记者刘旭卓文/图

暖
心

12月8日清晨，位于兴庆区富宁街的
同心春餐厅刚开门，一股暖意便抢先溢
出。餐厅靠窗的角落，是专为户外劳动者
设置的“暖心微驿站”，不锈钢热水壶稳稳
立在桌角，米白色墙面上三排充电插座整
齐排列，每个插头旁都贴着浅粉色的便笺
纸，“充电记得留意设备”的字迹清晰醒
目，便民服务箱内爱心雨衣、免费纸巾被
整齐叠放，随时等候取用。

“夏天来这儿能喝上冰镇绿豆汤，冬
天有温热的姜枣茶，比在自己家还方便。”
刚完成早间清扫的环卫工人张阿姨，熟练
地拿起桌上的搪瓷杯倒满热水，顺便坐在
休息椅上缓了口气。这个不足5平方米
的小角落，是兴庆区众多“暖心微驿站”的
缩影。

目前，兴庆区已建成169个“暖心微
驿站”，累计服务快递员、外卖骑手、环卫
工人等户外劳动者超万人次，破解了长
期困扰他们的“喝水难、歇脚难、充电难”
问题，成为户外劳动者工作间隙的“第二
个家”。

这些驿站由兴庆区总工会牵头，联
合辖区商户共同打造，虽空间有限，但

服务设计精准对接户外劳动者需求。
餐饮类商户中，部分餐馆在门店入口处
划分专属休息区，摆放结实的桌椅供劳
动者歇脚；医药类商户里，多家药店将
血压仪置于进门显眼位置，搭配“免费

测量”标识，方便劳动者随时监测健康；
零售类商户中，一些超市主动延后营业
时间，适配早出晚归的户外劳动者歇
脚、取水需求。

随着服务深入，商户们还在持续升级

驿站功能。“前阵子见外卖骑手的手冻得
通红，我赶紧订了一批暖手宝。”富宁街老
六拉面馆负责人指着“暖心微驿站”中的
储物柜说，目前暖手宝已全部到位，骑手
可免费取用。此外，多家便利店联合周边
商户推出“暖心卡”，劳动者凭卡可在合作
店铺内免费取水、充电，部分商户还建立
社区微信群，提前收集劳动者需求，备好
常用物资，推动服务从“被动提供”转向

“主动对接”。
“暖心微驿站”还搭上了数字化快

车。兴庆区总工会打造“AI微E站”线上
平台，成了户外劳动者的“口袋助手”。遇
到权益问题，AI助手可即时解答，心理疏
导、暖心券申领等服务也能在手机上一键
完成。“之前找驿站经常走错路，现在扫码
就能定位，太方便了。”外卖骑手王师傅边
说边展示手机上的导航界面。

“我们计划引导更多商户加入，同时
优化线上平台功能，比如增加物资补给提
醒、紧急求助通道等。”兴庆区总工会相关
负责人表示，将持续织密户外劳动者服务
网，让每一名为城市奔波的人，都能随时
找到温暖的歇脚点。

冬日里，金凤区满城北街街道满春
园社区网格员化身“流动的暖阳”，他们
身穿红马甲穿梭在楼栋之间，带着“安全
红、便民蓝、暖心黄”三色任务清单，敲开
了一扇扇紧闭的家门，也叩开了特殊群
体的心门。

“白大爷，您看插线板都有点烫手
了！电暖器、电视、充电器……这些挤在
一起，可是个‘隐形炸弹’啊！”在独居老人
白其亮家中，网格员贾露刚进门，目光就
敏锐地锁定了客厅角落“不堪重负”的插
线板。她一边动作麻利地拔掉闲置插头，
一边给老人算了一笔“安全账”。紧接着，
贾露检查是否有燃气泄漏隐患，并排查卧
室老化线路。“大爷，电线皮都裂了，咱可
不能凑合，我这就联系物业来换！”看着贾
露忙前忙后，白大爷紧紧握住她的手，眼
眶微红：“闺女，你比亲人还细心。有你盯
着，我就踏实了！”

这一抹“红”，是守护生命的底色。
截至目前，满春园社区已排查特殊家

庭58户，将43处隐患消灭在萌芽状态。
“吕阿姨，别急，咱们一步步来。点这

个蓝色图标，输入身份证号，就是这

样……”在残疾人吕凤梅的家中，一场专
属“指尖课堂”正在进行。吕凤梅因腿脚
不便，往年进行医保缴费总要麻烦邻居跑
腿，心里一直觉得过意不去。贾露手把手
地教，一遍遍地演示。当手机屏幕上跳出

“缴费成功”的界面时，老人难掩激动：“真
没想到，足不出户就能把事办了，太谢谢
你了！”

这一抹“蓝”，是智慧服务的亮色。
针对老年人和残疾人“办事难、认证

难”的痛点，满春园社区推出了养老认证、
证件代办等8项靶向服务，累计解决民生
难题52件，让数据多跑路，让特殊群体少
跑腿。

“妈，我看见你了！家里暖气热吗？”
“热，热着呢！社区小贾刚帮我修了电暖
器，还教我打视频看你呢！”在独居老人
张郑敏家，当手机屏幕里出现女儿笑脸
的那一刻，老人的皱纹瞬间舒展开了。
贾露上门后，不仅修好了取暖设备，还教
会了老人使用智能手机。临走时，得知
老人降压药“库存告急”，贾露掏出小本
认真记下：“奶奶放心，明天一早我就把
药送来！”

这一抹“黄”，是温情陪伴的暖色。
通过“定期敲门+实用陪伴”，网格员

成为了42户空巢老人的“编外儿女”，用
上门服务填补了老年人生活的空白。满
春园社区的“三色敲门”行动，敲掉的是隐
患与孤独，送进的是平安与温情。该社区
党委书记高晓娟说：“我们将继续完善‘需
求台账’，吸纳更多热心力量加入，让‘三
色’光芒汇聚成冬日里最温暖的火炬，照
亮每一位居民的幸福路。”
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稳内拓外双向发力
村民就业更有保障

本报记者李阳阳

“自开展稳内拓外专项行动以来，西夏区2024年实现农
村劳动力转移就业7963人、工资性收入15091.59万元，2025
年截至11月，实现农村劳动力转移就业7890人、工资性收入
14336.99万元，连续两年超额完成年度目标任务达130%以
上。”12月8日，西夏区就业创业服务中心主任张星介绍道。

2024年以来，西夏区深入开展稳内拓外促进农村劳动力
高质量充分就业专项行动，通过政府引导、技能赋能、服务升
级、协作联动四维发力，推动农村劳动力从“稳就业”向“就好
业”转变。

西夏区立足辖区产业发展与民生需求，全力拓宽就地就
近就业空间。实施“以工助农”行动，依托种植养殖等特色产
业和乡村建设项目，建立“联农带农”机制，带动村民在家门口
就业增收；持续深化“贺兰山东麓葡萄种酿工”劳务品牌，连续
两届亮相全国劳务品牌发展大会成果展示；依托怀远观光夜
市特色小吃优势，创新培育“怀远小厨”劳务品牌；围绕宁夏

“六新六特六优＋N”产业布局，深化“企业点单、劳动力选单、
政府买单”的培训就业一体化机制；精准开展政府补贴性技能
培训，项目涵盖互联网营销、家政服务、无人机、红酒品鉴等多
个领域，同时开展创业培训、农村实用技术培训等，持续增强
劳动者就业竞争力，培训后就业率达到80%以上。

在拓外增收方面，西夏区先后与甘肃兰州市安宁区、内蒙
古鄂尔多斯市鄂托克旗、安徽芜湖市湾沚区等13个地区拓展
跨区域劳务协作，与鄂尔多斯集团、星光煤炭集团等签订高校
毕业生、农村劳动力转移就业合作协议，并赴比亚迪汽车集团、
郑州富士康等企业开展访企拓岗。此外，“西夏区驻临河区劳
务工作站”在内蒙古巴彦淖尔市临河区零工市场挂牌成立，两
地正式搭建起跨区域劳务对接桥梁。

为构建“15分钟就业服务圈”，西夏区不断健全公共就业
服务平台布局，建设灵活就业市场、兴泾镇零工市场，并改造
提升镇北堡镇零工市场。同时，不断优化就业服务，建强就业
创业服务队伍，定期摸排农村劳动力就业意愿、技能水平等信
息，建立“一人一档”动态数据库，全力保障就业。

西夏区

企业举办创新大赛
服务特色产业发展

本报讯（记者 李鲲鹏）近日，由灵武市企业宁夏华信达健
康科技有限公司冠名的“华信达”杯第三届宁夏大学生食品科
技创新大赛在宁夏大学开赛。比赛旨在激发青年学子的创新
潜能、服务宁夏特色产业发展。

本次大赛吸引全区多所学校的73支队伍、340余名学子
参与，参赛项目紧扣宁夏葡萄酒、枸杞、冷凉蔬菜等重点产业
需求，聚焦食品研发、质量检测、精深加工技术升级等关键领
域。学子们将专业知识与宁夏特色农产品资源深度结合，涌
现出一批兼具创新价值与应用潜力的优质项目，为宁夏食品
产业高质量发展注入青春智慧。“大赛让我们收获了知识与成
长，也激励着我们在产品创新上持续探索。”宁夏大学食品科
学与工程学院学生王小爽认为，这次参赛经历为团队打造完
整产品线提供了新思路。

“当初我也是从校园走出来后，带着一腔热血从陕西农产
品加工技术研究院来到灵武市，开启了创业征程。”宁夏华信
达健康科技有限公司副总经理张智锋说。面对激烈的市场竞
争，他另辟蹊径，开创“产品+检测试剂”的创新营销模式，让
消费者直观感受产品品质。

作为技术领军人才，张智锋始终保持着科研工作者的执
着。枸杞原浆、灵武鲜枣原浆、沙棘原浆……经他之手研发的
20余种原浆产品，创造了年销售额从7000万元到近3亿元的
飞跃。如今，宁夏华信达健康科技有限公司300多人的技术
研发团队平均年龄只有25岁。张智锋认为，年轻人的创新精
神要从校园开始进行培养，这也是此次企业支持开展创新大
赛的初衷。企业希望通过大赛挖掘大学生创新创业成果，推
动优质项目落地宁夏、落地灵武，以科技创新带动灵武长枣等
特色产业发展。

灵武市

老旧楼道安装扶手
为居民安全“搭把手”
本报讯（记者梁小雨）“以前上下楼总是脚滑，现在楼道里

安装了扶手，出行时心里踏实了！”家住贺兰县御景世家小区的
欧金川老人抚摸着新装的亮黄色扶手，脸上露出了舒心的笑
容。近日，贺兰县富兴街街道利民社区的居民惊喜地发现，楼道
里多了一道道“安全屏障”——崭新的便民扶手，精准解决了老
年人和特殊群体的出行难题，成为寒冬里最暖心的惠民实事。

成立于2002年的利民社区下辖15个老旧小区，老年居
民占比高。此前，不少居民多次反映，小区楼道台阶偏高，老
年人、残疾人等群体上下楼缺乏辅助支撑，稍不留意就可能摔
跤，出行安全成了大家的“心头病”。社区党委高度重视这一
民生痛点，迅速将“安装楼道便民扶手”纳入2025年度基层党
组织服务群众重点事项。通过反复调研摸排、积极向上争取
资金、细化施工方案等一系列扎实举措，最终为辖区303个单
元完成防滑扶手加装，直接惠及居民3112户，实现了老年群
体集中区域的精准覆盖。

为确保扶手“装得稳、用得安”，在施工期间，社区工作人
员全程在岗跟踪监督，从精准测量、钻孔定位到固定安装，每
一个环节都严格对照安全标准把关。“扶手高度刚好到腰，抓
着不硌手，跟咱们楼道特别配。”居民们纷纷点赞。值得一提
的是，廉租房楼栋不仅实现了一至六楼的全楼层扶手覆盖，还
同步增设了休憩座椅，让老年人上楼途中能随时歇脚换气，细
节里藏着满满的关怀。

利民社区党委书记王蓉表示，将继续聚焦居民急难愁盼
问题，以老旧小区改造为契机，持续完善社区基础设施建设，
用一件件摸得着、暖人心的民生实事，让社区服务更有温度、
基层治理更有力度，为居民营造更安全、舒适的居住环境。

贺兰县

智能转型
助力企业提质增效

走进位于永宁工业园区的宁夏宁鼓智造工
业有限公司生产车间，钢结构智能焊接机器人
正在高效运作，有序开展金属件的切割、焊接等
作业。以自动化设备取代传统的“人工焊”，是
该企业推动智能化转型迈出的关键一步。

宁夏宁鼓智造工业有限公司成立于
2020年，由原宁鼓风机有限公司转型而来，
主要销售钢结构智能焊接机器人。近年来，
企业积极推动生产模式变革，从研发制造风
机类产品主动转向机器人系统集成领域，通
过引入智能操作系统，融合数字孪生、人工
智能等前沿技术，实现切割、装配、焊接、喷
涂全流程智能化升级。

“考虑到焊接效率、降本增效等方面，我
们着力推进焊接智能化发展。”该公司工作
人员梁娟娟介绍，“依托前沿科学技术投入，
我们研发的焊接机器人可实现24小时连续
作业，不仅产能提升30%以上，产品合格率
也从95%跃升至99.8%。”梁娟娟介绍，如今，
公司正全力打造从核心算法到软件系统，从
智能工作站、联合工作岛到数字化生产线的

全方位智能制造体系，多维度开启数字驱动
柔性智造的新范式，致力于成为区域装备制
造产业转型升级的标杆。

升级设备
赋能企业高效发展

在宁夏海洋线缆有限公司（以下简称

“海洋线缆”）生产车间，生产线上全面升级

的设备正全力运转，高效有序完成各类型号

电线电缆的加工制作。

海洋线缆于2005年落户永宁县，是一家

集研发、生产、销售于一体的国家级高新技

术企业，专业生产15kV及以下电力电缆、通

信电缆、阻燃耐火电缆等八大系列180余种

规格产品，被广泛应用于城市电力、大型商

超综合体等领域，其中高端系列产品成为本

地多家企业的指定供应商。

深耕电线电缆领域多年，海洋线缆发现

传统生产线存在设备老化、自动化程度低、

能源消耗严重等“堵点”问题，已经严重制约

了企业的可持续发展，推动生产全过程数字

化转型迫在眉睫。

为此，企业抢抓产业升级机遇，积极申

报项目资金，投资实施24万千米耐高温电线
电缆技改项目，引进全自动化生产设备，实

现人力成本降低18%、生产效率提升25%、

能源消耗同比下降12%的显著成效。新引

进的全自动化设备不仅生产效率高，产品合

格率更是达到100%。“这两年通过政企联

动，我们先后建立了全流程质量管控体系，

原材料入库检验覆盖率100%，关键工序工

艺参数合格率 100%，产品合格率达到

100%，市场竞争力进一步提升。”海洋线缆

办公室主任马捷说。

“今年，银川成功获批国家中小企业数字

化转型试点城市，这对我们而言也是难得的机

遇。”马捷表示，公司将紧抓试点契机，全面推

动软件与硬件设施的数字化、智能化改造，将

从原材料入场到成品交付的全流程纳入数字

化管理，精准把控生产流程的每一道步骤，进

一步提升产品质量与交付能力，让智能化生产

线成为推动企业高质量发展的关键抓手。

加大投入
促进创新活力迸发

“十四五”期间，永宁县积极推动科技

成果从实验室走向生产线，以创新链赋能
产业链，在关键技术攻关领域，先后组织开
展伊品生物赖氨酸FT0高产基因工程菌等
系列关键技术研究攻关，伊品生物谷氨酸
绿色生产、墨工科技高纯石墨烯绿色制备
两项成果荣获自治区科学技术进步二等
奖、三等奖。

创新活力的持续迸发，离不开政策要素
的坚实保障。五年间，永宁县全社会研发经
费投入稳步增长，2021年至2024年研发经
费投入累计达5.62亿元，2025年预计达到
1.9亿元，研发投入占GDP比重逐年攀升，创
新产出成效显著，产学研用深度融合的创新
生态加速形成，为县域高质量发展注入源源
不断的科技动力。

永宁县工业信息化和科学技术局副局
长白瑾介绍，通过持续加大科技投入、完善
政策体系、优化创新环境、推动科技与经济
社会深度融合，永宁县持续强化企业创新主
体地位、优化梯次培育体系，先后培育国家
科技型中小企业163家、国家高新技术企业
18家、自治区创新型标杆企业3家、雏鹰企
业9家，企业科技创新能力稳步提升，科技赋
能产业高质量发展成效日益显著。

辉煌辉煌““十四五十四五”” 塞上湖城谱新篇塞上湖城谱新篇

近年来，永宁县锚定高质量发展航向，以科技创新为核心引擎，推动传统产业迭代升级、新兴产业加速崛起。一批批企业凭借技术突
破与智能制造，推动永宁县在高质量发展的道路上不断迈出新步伐、实现新跨越。

产业创新“互链” 厚植发展“增量”
本报记者刘嘉怡

满春园社区网格员向独居老人发放便民卡（12月8日摄）。

同心春餐厅的“暖心微驿站”（12月8日摄）。


