
移风易俗

移风易俗润民心 文明新风沐乡村
本报讯（记者 刘旭卓）4月10日，金凤区丰登镇新丰村新时代文

明实践站开展了一场别开生面的移风易俗体验活动。活动以“挑起
幸福新风 卸下旧俗重‘担’”为主题，通过沉浸式体验、村民分享等形
式，让抵制高额彩礼、倡树文明婚俗的理念深入人心。

活动现场，新丰村驻村第一书记韩辉宣读了《移风易俗新风倡
议书》，从文明婚恋、优生优育、家庭责任三方面发出号召，引导村民
自觉抵制高额彩礼、铺张浪费，“让婚姻始于爱、让彩礼归于礼”。

与以往的传统座谈宣讲不同，本次活动精心打造了沉浸式体验
场景。参与者用扁担亲手挑起象征“高额彩礼”的重担，直观感受陈
规陋习带来的沉重负担。一位参与体验的村民感慨道：“丢下厚重的
彩礼包袱，整个人都轻松了。结婚就应该这样，不能背着一身债迎接
新生活。”

活动还特别邀请了一对相守数十载的夫妇现场分享。他们用朴
实无华的语言，讲述了当年无华丽排场、无高额彩礼，真心相伴走过
风雨岁月的故事。两位老人说，婚姻的幸福从不在彩礼多少与排场
大小，而在夫妻同心、彼此包容，在平淡岁月里的坚守与担当。这番
分享成为生动的婚恋教材，让现场村民深受触动。

本次活动以“身体感受”与“思想交流”相结合，让“婚事新办、彩礼从
简”的新风尚变得可知、可感、可及。下一步，丰登镇新丰村将持续开展
移风易俗宣传，以群众喜闻乐见的方式培育文明新风，为乡村振兴和基
层治理凝聚精神力量。

志愿服务暖民心 社区治理添活力
本报讯（记者 徐碧颖）“巷子干净

多了，希望大家共同行动爱护美丽家
园。”党员志愿者马女士一边用夹钳捡
起路边的烟头，一边笑着说。4月9日，
金凤区贺兰山中路街道阅欣社区联合
共建单位银川市生态环境综合执法支
队开展卫生清洁志愿活动。20余名志
愿者与执法支队队员并肩行动，用实际
行动改善辖区人居环境。

活动现场，志愿者手持垃圾袋、扫
帚等工具，分成若干小组，对双阅巷的
道路、绿化带、墙角等处进行全面清

理。有的俯身钻入绿化带深处捡拾塑
料袋、饮料瓶，有的蹲在路边仔细清理
砖缝里的烟头和纸屑，有的认真擦拭巷
子里的公共座椅和垃圾箱……“这些志
愿者真是好样的，把这条巷子收拾得这
么利索！”路过的居民王银花竖起大拇
指称赞。

活动中，志愿者还化身“环保宣传
员”，向过往居民和沿街商户发放环保
宣传单，耐心讲解垃圾分类、低碳生活
等知识，号召大家共同维护环境卫生，
共建美好家园。经过一个多小时的集

中清理，双阅巷的环境变得整洁有序，
志愿者也用实际行动感染了周边居民，
增强了居民们的卫生意识和环保理念。

阅欣社区负责人表示，邀请共建
单位参与志愿服务，既发挥了专业部
门的示范引领作用，也调动了党员服
务群众的积极性。社区将继续联合共
建单位、党员、志愿者等多方力量，常
态化开展环境卫生整治等志愿服务活
动，带动更多人参与社区治理，用实干
担当为建设文明和谐美丽的家园添砖
加瓦。

红白理事会 “理”出新乡风
本报讯（记者 李阳阳）近日，为大力弘扬时代新风，积极破除

陈规陋习，西夏区西花园路街道沁园社区联合高校大学生志愿者
开展了一系列移风易俗主题宣传实践活动，以青春力量赋能社区
治理，让文明新风吹进千家万户。

据了解，沁园社区红白理事会成员事先对大学生志愿者开展了
专题培训，重点解读婚事新办、丧事简办、勤俭节约、孝老爱亲等理
念。培训后，志愿者集中签订《移风易俗倡议书》，并承诺争做文明
新风的先行者、传播者和践行者。

在实践活动中，志愿者用鲜活通俗的语言讲解陈规陋习的危害，分
享文明家庭、节俭养德的事例，引导居民自觉抵制大操大办、铺张浪费、
封建迷信等不良风气，带动大家争做文明新风的倡导者、践行者和传播
者。志愿者深入小区楼栋开展入户宣传，耐心倾听群众诉求，细致解答
移风易俗相关疑问，积极倡导科学文明健康的生活方式。

“我们将持续深化校地联动长效合作，不断丰富活动载体与形
式，把移风易俗宣传与志愿服务、家风建设、基层治理深度融合，推动
文明新风浸润民心、落地见效，全力打造文明和谐、幸福宜居的美好
家园。”沁园社区红白理事会理事长王励说。

政策铺路 “四个紧扣”的系统布局

李风欣和王桂香的命运转折绝非
偶然，背后是一整套系统化的政策设
计和精准发力。近年来，银川市紧盯
医疗照护、养老护理等民生急需领域，
大规模开展政府补贴性培训，同时紧
盯数字经济和新业态发展需求，大力
开展互联网营销师、人工智能训练师
等新职业培训，通过“四位一体”模式，
精准赋能重点群体，以技能培训助推
中小微商户数字化转型，帮助越来越
多的劳动者掌握一技之长，实现技能
就业、技能增收。

立足“十五五”开局起步关键节
点，银川市就业与创业服务中心坚决
贯彻市委、市政府决策部署，坚持党
建引领，抢先抓早、实干攻坚，早部

署、精谋划、实推动，着力破解结构性
就业矛盾。

银川市在全区率先启动 2026 年
职业技能培训工作。1月初，联合职业
院校、重点企业启动毕业年度高校毕
业生高级技能培训班，首批428名毕
业生在无人机驾驶、化工总控等领域
开展系统化培训，公共就业服务能力
提升示范项目取得显著成绩。3月初，
银川市又率先在全区开展首期“技能
夜校”培训班，目前已累计开展30余
期，有效破解工学矛盾。3月中旬，组
织召开全市职业技能培训“开年第一
课”，对107家定点培训机构、评价机
构进行政策交底，确保各机构方向清、
任务明，为全年工作夯实根基。

“企业需要什么样的人，我们就培
训什么样的人。”银川市就业与创业服
务中心相关负责人说。银川市深入落
实“大调研”专项行动，推动服务模式
从“被动受理”向“主动对接”转型升
级。建立“企业-机构-个人”三维需
求研判机制，累计发放需求调查表
6.52万人，涉及人工智能训练师、长期
照护师等职业（工种）62个，有效培训
工种47个。面向127家定点培训机构
征集培训承接意愿，54家机构积极响
应。按月发布培训计划，一季度围绕
康养照护、数字经济、现代制造、新型
能源、特色农业等领域累计开设93期
培训班，确保培训内容与市场需求“同
频共振”。

闭环服务 从“培训结束”到“就业开始”

培训只是起点，就业才是终点。
银川市创新建立“培训+评价+就业”
一体化跟踪服务机制，全面推行“岗位
需求+技能培训+技能评价+就业服
务”四位一体项目化培训模式，将职业
指导、模拟面试、岗位推介嵌入培训全
过程。同时，加强与企业的动态联动，

根据培训进展及时组织专场招聘与岗
位对接会，建立学员就业跟踪台账，并
探索将评价环节前置或融入培训过
程，全力打通从技能提升到稳定就业
的转化通道。

今年3月，银川市根据北方民族大
学、银川能源学院等院校学生需求，针

对性开展企业人力资源管理师、品酒师
等职业技能培训，持续拓宽高校毕业生
就业路径。截至3月底，已累计开设20
班次801人。“刚毕业就能参加这么系
统的培训，还是政府补贴的，为我们就
业增添了底气。”宁夏工商职业技术学
院的毕业生张磊说。

质量兜底 让每一分补贴都花在刀刃上

培训规模的扩大并不意味着质量
的妥协。银川市在规范化建设上下了
更大功夫，紧扣规范化建设，筑牢培训
质量“生命线”。银川市严格执行《宁夏
回族自治区政府补贴性职业技能培训
管理办法》，印发《关于规范政府补贴性
职业培训经办工作的通知》，进一步细
化全市职业技能培训工作流程。坚持

“凡补必进、不进不补”原则，将参训人
员全部录入“宁夏人社一体化系统”，实

现全程可追溯。配合完成2026年度定
点培训机构征集工作，对申报机构的场
地、师资、设备进行实地评估，切实把热
心承担政府补贴性培训任务的优质机
构推荐上来，确保培训资金安全、培训
质效双提升。这意味着，每一笔补贴资
金的使用、每一位参训人员的学习轨
迹、每一家培训机构的资质和教学效果
都在监管之下。这种对质量的苛求，正
是银川职业技能培训能够成为全国典

型范例的根本原因。
站在一季度的节点上回望，4799

人的培训规模、63.4%的同比增长率只
是开始。银川市就业与创业服务中心
将以此为新的起点，持续深化“党建+
就业”融合发展模式，全力推动“就业在
银川”党建服务品牌，确保公共就业服
务能力提升示范项目落地见效，以首季

“开门红”带动全年“满堂彩”，为加快建
设“双示范市”作出新的更大贡献。

▶早部署 ▶精谋划 ▶实推动

银川市职业技能培训跑出“加速度”
本报记者沈亚婷/文 图片由受访者提供

在宁夏医科大学总医院的重症监护室里，
李风欣身着工装，沉稳地守护在患者床边。她过
去是一位家庭主妇，如今成为一名专业的健康照
护师。从家庭到病房，从迷茫到坚定，她的转变
始于一次由政府组织的免费职业技能培训。

兴庆区民族北街新安巷饕餮土菜馆的老板
王桂香也有相似的经历。她的菜馆生意一度非
常冷清，每天的收入除去成本所剩无几，这让她感
到心慌。而如今，她的餐馆日营业额已超万元，转
机同样始于一次政府补贴的职业技能培训。

4月8日，银川市就业与创业服务中心发
布数据：截至3月底，全市累计组织开展政府补
贴性培训4799人，同比增长63.4%，完成年度
目标任务的39.99%。这一数据让银川成为全
国公共就业服务能力提升的典型范例。

2026年4月13日 星期一
责编/韩均 编辑/董鹏 美编/刘澜 校对/蒋亚娟 张盈盈04民生新闻

任秀兰，女，汉，1955年出生，贺兰县金贵镇汉佐七社

村民，和老伴育有一儿一女，生活清贫但幸福美满。2007

年妹妹任秀玲突发心脏病离世，不久后妹夫因吸入过多一

氧化碳抢救无效去世。面对妹妹留下的债务及两个孤苦无

依的孩子，任秀兰选择了全部接受，用勤劳的双手撑起两个

家庭。

李风欣的人生转折源于一个朴素的
想法。生了孩子后，她一直全心操持家
务、照料家人。随着孩子长大，她想走
出家庭，在不同的环境展现自己的价
值。然而，缺乏专业技能和从业经验让
她迟迟不敢迈出第一步。就在她迷茫
之际，得知银川市人社部门组织的长期
照护师培训正在招生，20天的课程全
部免费，结业后还能帮助实现就业，李
风欣毫不犹豫地报了名。

培训课程采用理论讲解、实操演
练、情景模拟等多元化教学模式，涵盖

患者生理护理、日常精细化照料、生命
体征监测、康复辅助技巧等内容，精准
对接三甲医院临床护理岗位需求。理
论课上，她凝神听讲、认真笔记；实操训
练中，她反复琢磨、勤学苦练，从为卧床
患者翻身、擦浴、喂食，到生命体征监
测、口腔护理，每一个动作都力求标
准。20天的学习，不仅让李风欣掌握
了扎实的专业技能，更让她读懂了这份
职业的责任与温度。

结业并取得职业技能等级认定证
书后，李风欣凭借过硬的技能和真诚

的服务态度，顺利通过考核并成功入
职宁夏医科大学总医院神经外科监护
室。“感谢政府的好政策，让我免费学
到了真本事，拥有了热爱的事业，能
在医院为病患尽一份力。”李风欣高
兴地说。

王桂香的故事则是另一个版本的
“逆袭”。饕餮土菜馆的招牌一挂就是
14年，老板王桂香尽心尽力，可生意却
很冷清。得知银川市人社部门组织互
联网营销师三级政府补贴性培训的消
息后，她抱着试一试的心态参加了为期

21天的课程，从拍摄、运营到内容创
作，她一步步掌握了新技能。

培训一结束，王桂香立刻把所学
落地，用镜头记录后厨的烟火日常，用
真情实感传递食材的新鲜地道，用团
购套餐给食客实实在在的实惠。曾经
冷清的店渐渐热闹起来，线上订单源
源不断，等位的队伍排起长龙。“互联
网营销就像一把金钥匙，开启了14年
老店的新机遇。”王桂香感慨，“传统老
店也不会过时，只要敢拥抱新机遇，就
能焕发新生。”

王桂香（右一）参加培训班。

培训赋能 两个“零基础”劳动者的逆袭


